Véanlighet i klassrummet® —8arskurs - Vecka3 Mod underbegrepp

Sarbarhet, 6dmjukhet, vanlighet

Detta ar den tredje veckan av var Courage-enhet. Eleverna kommer att fokusera pa mod och hur man
anvander det for att visa 6dmjukhet i situationer som ofta inspirerar till stolthet och arrogans.

Borja enheten med hela lektionen och sikta sedan pa att slutféra minst tva av minilektionerna med
dina elever under veckan. Varje minilektion ar utformad for att presentera delar av huvudlektionen pa
nya och engagerande séatt.

Huvudlaxa

Helklasslektion
30 minuter

"HumbleBrag"
Eleverna kommer att arbeta tillsammans for att brainstorma satt att dela
prestationer utan att vara en "HumbleBrag". (Se sidan 2 fér lektionsdetaljer.)

Mini lektioner

F6r sma grupper
15 minuter

Uppvisar 6dmjukhet

Dela in klassen i grupper om 4-6 och ha en liten gruppdiskussion om: Hur
kan vi visa 6dmjukhet som lag/klubb etc. &ven néar vi uppenbarligen &r battre
an vara motstandare?

For partners
15 minuter

Hur ser 6dmjukhet ut?

Dela med din partner en person i ditt liv som &r ett bra exempel pa
o6dmjukhet trots alla deras prestationer. Om du inte kdnner nagon
personligen, ténk pa kdnda personer som ocksa delar detta attribut!

For privatpersoner
15 minuter

Odmjukhet okar

Journal om foljande frdga: Hur kan du 6ka din 6dmjukhet i situationer som
lockar dig att skryta och skryta? Hur kan du dela dina prestationer utan att
Oppet skryta och fa andra att ma daligt?

Teknikfokuserad
15 minuter

Skapa ett 6dmjukt inldagg

Skapa ett skeninldgg som tillkdnnager en nyligen genomférd prestation. Kom
ihag vad vi larde oss om "HumbleBrag". Gor ditt basta for attundvika nar
skapa ditt inldgg. Dela det med en partner for att fa dem att dubbelkolla efter
HumbleBrag réda flaggor!
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Hela grupplektion

"HumbleBrag"

Eleverna kommer att arbeta tillsammans for att brainstorma satt att dela sina
prestationer utan att vara en "HumbleBrag".

Lektionens tidsram
30 minuter

No6dvandigt material
[ Papper
[ Pennor

Standardkarta

Den har lektionen 6verensstdmmer
med CASEL-kompetenser, nationella
h&lsoutbildningsstandarder,
International Society for Technology in
Education Standards, nér sa &r
tillampligt, och Common Core State
Standards. Vanligen seStandardkarta
for mer information.

Lektionens mal
Eleverna kommer att:

o Fa en djupare forstaelse for den vanlighet och det mod som kréavs for
att omfamna 6dmjukhet i en mangd olika situationer.
e Trdna pa att anvanda mod och 6dmjukhet i skolan och hemma.

Lararanslutning/Sjalvvard

Ibland finns det en missuppfattning att larare maste vara experter pa allt.
Ké&nner du press att aldrig gora ett misstag, att alltid ha svaren, att alltid ha
"kontroll"? Om sa &r fallet, glom allt det dar. Just nu. Bara kasta den. Du
behover inte vara allt for alla manniskor; du kan inte vara. Det kravs faktiskt
mer mod att erkdnna nar vi inte vet allt, nar vi inte har total kontroll och néar vi
behdver hjalp. Kom ihag att du &r manniska och att ditt jobb som Iarare faktiskt
ar att leda, inspirera, underlatta, ténda och tjdna. Tank idag pa hur du leder
och harled hela aret genom service: service till dina elever, till skolan, till dina
kollegor och till dig sjalv. Det finns fa saker som &r modigare an sa.

Dela med sig
3-5 minuter

Hittills har vi utforskat begreppet mod och hur det hdnger ihop med sarbarhet.
Vi har ocksa utforskat begreppet ledare och hur var och en av oss &r en
ledare i var egen ratt. Nar vi rundar halvvdgs i var modenhet flyttar vi vart
fokus till ett koncept som manga méanniskor inte kopplar ihop med mod,
odmjukhet.

Vad betyder ordet 6dmjuk for dig? (Bjud in elevernas svar.)
Vad tanker du pa nar du tdnker pa ordet 6dmjukhet? (Bjud in elevernas svar.)
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Inspirera
4-6 minuter

Begreppet 6dmjukhet forvéxlas ofta med ordet fornedring. Fornedring &r
negativt och orsakar ofta férlagenhet och ibland till och med skam. Ett
exempel pa detta kan vara att kdnna sig forodmjukad néar en vuxen
tillrattavisar dig infor dina vanner eller nar nagon offentligt gér narr av dig.

Odmjukhet &r INTE negativ. Det &r ett val vi gor i hur vi interagerar med andra
och véarlden omkring oss. For denna enhet definieras det som att vara
blygsam om vara egna formagor och att vara villig att satta andras basta fére
vara egna 6nskningar. Detta medvetna beslut kraver faktiskt ett stort matt av
mod och vanlighet. Du fattar ett beslut att lyfta andra och deras
onskemal/behov/preferenser fore dig sjélv. Detta betyder inte att du
nedvarderar dina egna prestationer, idéer eller dnskningar. Du har kontroll
Over dessa beslut och kan hitta en balans mellan att satta dig sjalv och dina
onskemal och behov forst och vikten av att anvdanda 6dmjukhet med andra
nar tillfalle ges.

Detta kan vara extremt svart nar du &r stolt dver en prestation. Du kanske
pluggade extra hart och fick 100% pa det senaste matteprovet. Du kanske
sparkade det vinnande malet for ditt lags sista match. Det har &r fantastiska
prestationer och du vill dela dem med varlden! Men vi maste vara forsiktiga
med nagot som kallas "HumbleBrag". "HumbleBrag" &r nar du tillkdnnager din
prestation pa ett satt som &ar 6dmjukt till en borjan, men avslutas med ett
subtilt "skryt". Ett exempel &r: "Usch, isar min fot! Svart att géra segermalet och
sedan aka direkt till akuten!” Manga manniskor forséker tona ned sina
prestationer pa detta sétt i ett forsok att vara mer 6dmjuka. Detta har dock
ofta motsatt effekt! Den har typen av 6dmjukhet kanns falsk och drar faktiskt
annu mer uppmarksamhet till dig sjélv, vilket &r vad du forsokte undvika fran
borjan! S& hur kan vi undvika ett "HumbleBrag"?

e Balansera hur mycket du pratar om dig sjélv och dina prestationer
med dina forfragningar till andra och hur de har det. Pratar du mycket
om dig sjalv? Delar du med dig av dina prestationer ofta? Om sa ar
fallet &r frestelsen att HumbleBrag &nnu storre. Forsok att fokusera pa
andra FORST. N&r nagot hander som du &r oerhort stolt 6ver, dela det
garna, men ga inte éver huvudet, lysa rampljuset sa starkt pa dig och
hur storslagen du &r! Dela dinprestationer och leta sedan efter andras
prestationer.

e Markera dina handlingar istéllet for dig sjélv specifikt. Att séga: "Jag ar
sa glad att jag har de har nya klossarna sa att jag kunde goéra det
vinnarmalet!" skiljer sig mycket fran, "Jag ar glad att all extra tréning
med malvakten gav resultat! Jag kdnde mig redo att géra det malet!”

e Ld&s andras kroppssprak. Rullar folk med 6gonen nar du delar med
dig? Verkar de ignorera dig? Detta &r en tydlig indikation pa att du
vanligtvis spenderar mycket tid pa att prata om dig sjélv och dela med
dig av allt du astadkommer.
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Bemyndiga
15 minuter

Forklara att klassen nu sallar igenom uttalanden for att avgora om de i sjélva
verket ar ett "HumbleBrag" eller om de verkligen tillkénnager en prestation.
De som far en HumbleBrag kommer att skriva om uttalandet for att visa sann
odmjukhet och mod. Fokus ligger pa dina och andras prestationer, inte pa att
bygga upp dig sjalv fran sjalva uttalandet. Malet ar att kanna stolthet Gver dig
sjalv helt enkelt av din prestation. Att dela med sig av din prestation &r bara
"gradde pa moset".

Dela upp klassen i sma grupper. Ge varje grupp ett av foljande pastaenden.
Lat dem bestamma varfor det &r en HumbleBrag och brainstorma alternativa
satt att dela prestationerna pa ett mer enkelt och 6dmjukt sétt.

e "S3 glad att mitt rockstarhar holl sig borta fran mitt ansikte nér jag
korsade mallinjen forst i helgen pa cross countrytraffen!"

e “Glad 6ver att antligen fa vila efter att ha slagit det andra debattlaget
pa egen hand! #ordsaremittliv"

e "Visste aldrig att jag var sa bra pa matte forran jag fick mitt femte
perfekta prov i rad. #mathmadeeasy"

e "Jag ser manniskor falla Over mitt vetenskapsprojekt, men jag forstar
fortfarande inte varfor jag vann!"

e “Varfor vann jag roll i skolpjasen exakt? Jag har aldrig ens
skadespelat forut!"

Reflektera

5-7 minuter

Led klassen i en diskussion om 6dmjukhet.
Vad gor det har konceptet sa svart?

Hur kan du dela dina prestationer samtidigt som du undviker det fruktade
"HumbleBrag"?

Hur krdvs det mod att leda med édmjukhet?

Om det har konceptet kdnns extremt svart sa har du rétt! Manga, manga
vuxna kampar med detta koncept och du kan till och med stota pa andra i ditt
liv som sétter lite, om nagot positivt varde pa denna egenskap. Men att vara
o6dmjuk och snéll snarare &n stolt och arrogant kan hjdlpa dem runt omkring
dig att ma battre om sig sjdlva och 6ka det 6vergripande huméret i din grupp,
skola och till och med samhéllet! Den har veckan anvand mod for att 6va
odmjukhet i atminstone en situation dér du vill dela med dig av en prestation.
Tank pa HUR du delar saker. Hur kan du anvanda 6dmjukhet for att vara stolt
over dig sjalv utan att skryta?
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