Vanlighet i klassrummet® —Inkludering 5:.e klass « Lektion 2

Kindness Escape Room: Lagarbete

| den har lektionen kommer eleverna att lara sig om inkludering genom lagarbete. De
kommer ocksa att granska och visa forstaelse for tidigare enhetskoncept kring respekt
och omtanke genom en simulering av "escape room". Team om fyra arbetar
tillsammans for att |6sa fyra situationer och fa ett pass "ut" ur escape room. Tanken ar
att skapa en latt konkurrensutsatt miljo dar eleverna maste arbeta tillsammans mot ett
gemensamt mal samtidigt som de gar igenom nyckelbegrepp fran tidigare lektioner.

Delkoncept for delaktighet Lektionens mal
Vanlighet

. . Eleverna kommer att:
Lektionens tidsram

30-40 minuter ® Inse hur lagarbete kraver inkludering.

ey e ye ) o Ova lagarbete genom en spelsituation.
Nodvandigt material

A Papper for utskrift av styrkort och

situationssedlar Lararanslutning/Sjalvvard
A Kuvert for situationshalsar eller
haftklamrar om de helt enkelt &r Formagan att arbeta tillsammans i ett team &r en som anvéands under hela
vikta. Tanken &r att halla situationen vara vuxna liv. Din undervisningspartner, din klassspecifika |l&rargrupp, din
ndgot dold tills retrievern dtervénder skola och till och med ditt distrikt drivs alla av strukturerade team som maste
till sitt team hitta en gemensam grund for att uppna ett gemensamt mal. Ditt tilldelade
U Stémpel eller nagon form av markér team korrelerar dock inte nddvandigtvis med ditt dnskade team. De
for att bocka av lagens styrkort fardigheter du anvander i ditt klassrum varje dag kan och bor tillampas pa de
[ Skulle kunna ha priser till laget som olika team, kommittéer och styrelser du sitter i bade i skolan och utanfér.
flyr forst Forvénta dig inte att vara perfekt. Vi har alla vara fel. Det &r |&ttare att se utat
O Styrkort an att personligen reflektera. Innan du borjar klaga eller kdmpa med din
0 Situationslappar som ska kopieras grupp, stéll dig sjélv dessa tre fragor: Hur kan jag hjélpa? Hur kan jag vara ett
och klippas ut problem fér andra? Hur kan jag hjélpa saker att ga r&tt? Vi har alla styrkor och
svagheter. Att vara 6ppen med dem kan hjélpa dig i alla lagsituationer. Var pa
Standardkarta férhand om bade vad du kan erbjuda och var du kan kdmpal

Den hér lektionen 6verensstammer med
CASEL-kompetenser, nationella

halsoutbildningsstandarder och Tips for olika elever

gemensamma centrala statliga

standarder. Vanligen seStandardkarta e Elever med angest kanske inte svarar bra pa idén om ett "escape
fér mer information. room", sa justera presentationen efter behov.

e Eftersom varje elev kommer att ha en specifik roll i laget bér det finnas
en mojlighet for alla att bidra. Om eleverna ar sjalvvaljande grupper
och det finns grupper som inte har starka ldsare och skribenter kan de
vara i underldage. Justera kraven efter behov eller tilldela grupper i

areD forvag for att sakerstélla att alla kan ha en roll som ger dem en
SELect mojlighet att bli framgangsrika.
Program

DESIGNERAD AV CASEL
SOM ETT REKOMMENDERAT PROGRAM
FOR SOCIALT OCH EMOTIONELLT LARANDE.
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Se sista sidan for detaljer.

Dela med sig

3-5 minuter

Hur mdnga av er har spelat i ett lag tidigare?
Bjud in elevsvar.

Kan nagon berdtta for mig vad ett lag dr? Vilka dr nGgra egenskaper som gér
ett bra, framgdngsrikt team?

Bjud in elevsvar.

Har du ndgonsin bestémt dig, innan du ger nGgon en chans, att han eller hon
inte skulle vara bra i ditt lag? Att du inte vill ha med dem? Hur kan det skada
laget att utesluta - eller inte inkludera - andra fran att gé med i ett team?

Inspirera
5-7 minuter

Vi kommer att dyka dnnu Iéngre vad gdller lag. LGt oss anvénda exemplet
med ett basebolllag. Hur ménga av er har antingen spelat baseboll eller
softball eller har sett en baseboll eller softballmatch?

Lat eleverna svara.

Pd ett baseboll- eller softbollslag har du nio spelare ute pd planen samtidigt.
GOr alla dessa spelare samma jobb?

Korrekt! Alla har de olika jobb, eller hur? Och vad hdnder om en av de nio
spelarna saknas? Kan de spela spelet framgdngsrikt? Okej - de kan inte. Lag
fungerar bara om alla ér med och gér sitt tilldelade jobb. Aven om ett lag har
en riktigt bra spelare behdéver de fortfarande alla andra. En enda férsta
baseman kan inte vinna en hel basebollmatch.

Lag har ibland medlemmar som arbetar individuellt for att fa ett jobb gjort,
som ett gymnastiklag eller ett golflag; varje idrottare d@r viktig men de spelar
inte tillsammans - de jobbar pd egen hand men podngen de tiégnar gar till
hela laget. De mdste fortfarande var och en géra sitt bdsta fér att se till att
alla lyckas.

Vénd dig till din granne och gbr en tédnk-par-delning om andra typer av lag
(andra &n idrottslag) och vad varje lagmedlem mdste goéra for att hela laget
ska lyckas.
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Bemyndiga

20-25 minuter

Har du ndgonsin hért talas om de ddr "flyktrummen” dér ménniskor mdste
arbeta tillsammans och I6sa pussel eller gétor eller problem fér att komma
ut? Navdl, nu gdr vi in i Kindness Escape Room!

Om tiden tilldter kan du férbereda rummet i forvag med skyltar till escape
room, spannande musik etc. (se idéer

har:https://www.weareteachers.com/build-a-classroom-escape-room-lesson/)

Du kommer att arbeta i team for att ta itu med vissa situationer om vénlighet,
inklusive begrepp som vi studerade pd vdra Respekt- och Omsorgsenheter.
Vaarje person har ett speciellt jobb att géra och fér att ditt team ska bli
framgdngsrikt mdste varje person géra sitt jobb.

Hdr ér lagen([lagg eleverna i lag om 4 eller tillat sjdlvval om det &r bast for din
klass]. I ditt team behdver du en retriever, en IGsare, en forfattare och en
reporter. Apportoren, enligt min prdgel, kommer fér att fa den férsta
situationen fran mitt skrivbord (de kan dock inte springa!). Apportéren
atervdnder till laget och ger kuvertet till IGsaren som Idser upp situationen fér
laget. Skribenten skriver ner lagets slutgiltiga beslut eller svar pG styrkortet
och ger det till reportern. Hela teamet mdste komma &verens om svaret och
signera kortet for att verifiera resultaten. Reportern gdr sedan tillbaka
scorekortet till IGraren som kommer att granska och antingen godkénna eller
férkasta svaret.

Om det godkénns kommer IGraren att stdmpla scorekortet. Reportern
atervdnder till laget och high-fiftar apportéren som sedan gdr tillbaka for
ndsta situation. Apportéren kan inte Idmna sin plats forrdn reportern har gett
dem en high-five. Sedan upprepar laget samma dtgdrd for ndsta situation.

Sd fort du far alla fyra stdmplarna far du "rymma". Mdlet &r att vara forsta
laget ut!

For att halla rummet i spanning, fortséatt spela musik i bakgrunden och/eller
har en summer vid skrivbordet som du slar eller ringer nar ett lag flyr.

Reflektera

3-5 minuter

Stall foljande fragor:

e Hur var den har upplevelsen for ditt team? Kénde alla sig sakra pa att
utféra sin plikt?

o Hur tilldelade du roller for teammedlemmar?

Har det nagonsin varit nagon konflikt i ditt lag?

o Vad skulle ha hdnt om en av dina teammedlemmar inte fyllde sin roll?
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Samarbetet for akademiskt, socialt och emotionellt larande (CASEL) har granskat
evidensbaserade SEL-program sedan 2003. Kindness in the Classroom® uppfyller
CASELs SELECT-program och ingar iCASEL Guide till effektiva sociala och kénsloméssiga

SELect ldrandeprogram.
Program

Kindness in the Classroom® uppfyllde eller 6vertraffade alla CASELs kriterier for
hogkvalitativ SEL-programmering. Kindness in the Classroom® fick CASELs hogsta
beteckning for hogkvalitativ SEL-programmering.

DESIGNERAD AV CASEL
SOMETT
REKOMMENDERAT
PROGRAM FOR SOCIALT h : |.or i kindn -in-the-cl room
OCH EMOTIONELLT

LARANDE.
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Situation 1 Svar

Situation 2 Svar

Signerad Signerad
Situation 3 Svar Situation 4 Svar
Signerad Signerad
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Vanlighet Escape Room Situationer

Se till att det finns en av var och en av de fyra situationerna for varje lag; klipp ut dem och ldgg dem i kuvert (eller helt
enkelt vik dem pa mitten och hafta).

Anmaérkning for larare: Med undantag for #4 ar syftet med dessa situationer inte att fa eleverna att bara komma ihag fakta

eller begrepp; det ar att tillampa dem. Darfor har vilket svar som helst potential att vara det ratta svaret. Gor ett snabbt
bedomningssamtal, men om svaret inte specifikt tar upp fragan eller saknar ett inslag av vanlighet, omtanke eller

inkludering, be teamen omprova sitt svar sa att det blir mer specifikt eller tar upp ett vanlighetskoncept mer detaljerat. Med

#4 bor ursdkten ta upp de fyra stegen pa nagot satt. Om ett steg saknas, uppmuntra teamen att Iagga till det.

Fyra steg for att be om ursakt:

g g g

Inser att du gjorde fel.
Ber uppriktigt om ursakt.
Forklara dig.

Gor framtidsplaner.

N

Situation 1

Maddie &r en ny elev i din klass. Hon &r fran en annan
stat och hennes familj har precis flyttat hit. Vilka ar tre
specifika saker du och dina klasskamrater kan géra for
att f4 henne att kdnna sig vdlkommen?

Situation 3

Du kanner dig stressad. Du har ett stort prov pa fredag.
Du har musiklektioner en gang i veckan och teater tva
ganger i veckan, sa du har inte mycket tid fér att koppla
av efter skolan. Din lillasyster gar dig pa nerverna och
du ar nervos infor ditt kommande solo pa skolans
musikkonsert. Namn tre saker du kan gora for att ta
hand om dig sjalv sa att du inte kanner dig sa orolig och
stressad, och forklara hur strategin kommer att hjalpa
atminstone en av dessa specifika stressfaktorer. (Till
exempel: Du kan be din l&rare om hjélp med att studera
sd att du inte &r nervos infor ditt test. Du kan inte
anvanda det har exemplet som en av dina
egenvardsstrategier!)

Situation 2

Du horde ett rykte om din bésta van fran en pojke i din
klass som heter Trey. Du pratar med Trey och ber
honom att sluta sprida I6gner om din van. Trey sager att
han inte bryr sig om vad du s&ger och bdrjar géra narr
av vad du har pa dig. Hur kunde du svara som &r
sjalvsdker men anda respektfull?

Situation 4

Du tog din mammas telefon utan att frdga och tappade
den av misstag och spréckte skdarmen. Skriv en
uppriktig ursdkt med hjdlp av de fyra stegen du larde
dig om pa varden.
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