Vanlighet i klassrummet® —Respekt 5:e klass « Projekt 1

Kansla sjalvportratt

Detta projekt kommer att tilldta eleverna att tillskriva kdnslor och kéansla ord till farger
baserade pa konst och vetenskap. Anvand Plutchiks Color Wheel of Emotion och Color
in Motion av Claudia Cortez for att forklara dessa farg-/kansloassociationer. Om en
smartboard eller datorer inte ar tillgangliga, bjud in eleverna att utforska dessa
webbplatser pa egen hand och istéllet dela ut ett kalkylblad for farghjul (bild nedan).
Eleverna kommer att anvanda dessa fargbeteckningar for att skapa ett sjalvportratt
som ar fargat for att spegla de olika kdnslor som eleven upplever.

Respektera underkoncept
Egenvard, vanlighet

Projektets tidsram
25-30 minuter

No6dvandigt material
[ Konstpapper
3 Ovrigt konstmaterial

Larare kan lara sig mer om Plutchiks farghjul av kdnslor innan de borjar det
har projektet pa foljande resurser:

o Plutchik's Wheel of Emotions: Vad ar det och hur man anvander det i
radgivning?
e Pluichik's Wheel of Emotions — 2017-uppdatering

Projekt detaljer:

Vi har pratat om olika kénslor och hur vart eget kansloméssiga valbefinnande
och egenvard &r sa viktigt. Vi upplever manga kéanslor och det ar viktigt att
inse att alla vara kanslor ar giltiga och ger oss information om oss sjélva. Idag
ska du skapa ett sjalvportratt som visar en kdnsla och anvanda farg som ett
personligt, symboliskt uttryck foér den kanslan.

Visa eleverna farg- och kénslorhjulet pd en dokumentkamera eller smart
board, antingen en tryckt version eller fran webbplatsen ovan. Forklara att
konstnarer anvander féarg for att visa kanslor; den interaktiva videon och
fargoévningen av Cortez ar ett bra satt att ytterligare forklara fargerna och vad
de vanligtvis representerar. Om du har tid och tillgang, ge eleverna tid att
utforska den aktiviteten (maste vara pa en enhet som ar Flash-aktiverad).

| slutdndan kan eleverna anvanda det har farghjulet och sina nya kunskaper
om fargrepresentationer for att valja farger for sitt sjalvportrétt eller sa kan de
vara kreativa och anvéanda fargerna pa vilket satt de viljer.

Exempel pa dessa typer av sjélvportratt finns
har:https://www.deepspacesparkle.com/emotion-portraits/

Dela ut papper, svarta markorer och akvareller. Ge eleverna tid att skapa sina
sjélvportréatt.

Ndr vi tittar pd sjélvportrétten dr de alla olika och unika. Nagra av oss
anvdnde gult, ndgra anvédnde orange, ndgra anvdnde mycket grént. Jag vill
att du visar ditt portrdtt fér klassen och se om de kan gissa vilken ké&nsla du
gestaltade. Efter att vi gissat kan du beskriva ditt portrétt. Var noga med att
anvdnda respektfulla ord som visar omtanke mot dig sjdlv nér du talar. LGt
sedan eleverna presentera sina portrdtt for resten av klassen en i taget.
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Idag kunde du kommunicera dina kanslor genom att skapa ett sjalvportratt. Att
kommunicera med andra och underskatta vara kanslor gor att vi battre kan
relatera till varandra och respektera varandra. Vanlighet uttrycks ofta genom
vart erkdnnande av andra eller vara egna kéanslor.

Foreslagna lektionsresultat:
Eleverna kommer att:

e Utforska de olika betydelserna och kdnsloméassiga associationerna for
varje primarfarg.

e Tillampa fargens kanslomassiga betydelse pa ett sjalvportratt.

e Uppvisa sjalvreflektion i konsten och presentationen av portréttet.

Valfri tillaggsdiskussionsaktivitet

For att beddma forstaelsen av materialet, valj fran antingen utvérderings- eller
reflektionsfrdgorna som diskussions-, skriv- eller journaluppmaningar. Overvig
att ge ytterligare tid for djupare utvardering och reflektion vid behov.

Utvarderingsfragor

o Vilka kénslor eller kanslor &r anvandbara eller berattar ndgot om oss
sjélva?

e Skildrade alla samma kéanslor?

o Hur relaterar respekt och egenvard till att beskriva ditt portratt?

Reflektionsfragor

e Varfér valde du den kanslan du gjorde? Ar det den kénsla som bést
beskriver dig?

® Gjorde duvdlja att skildra en stark kansla eller en mer subtil kdnsla?
Varfor?

e Kan du alltid se hur en person mar bara genom att titta pa utsidan?
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Samarbetet for akademiskt, socialt och emotionellt larande (CASEL) har granskat
evidensbaserade SEL-program sedan 2003. Kindness in the Classroom® uppfyller
CASELs SELECT-program och ingar iCASEL Guide till effektiva sociala och kénslom&ssiga
ldrandeprogram.

Kindness in the Classroom® uppfylide eller dvertraffade alla CASELs kriterier for
hogkvalitativ SEL-programmering. Kindness in the Classroom® fick CASELs hogsta
beteckning for hogkvalitativ SEL-programmering.

https://casel.org/quide/kindness-in-the-classroom/
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Plutchiks farghjul av kanslor

contempt

boredom

-

- disapproval

remaorse
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