Vanlighet i klassrummet® —Respekt

Klass 2 « Lektion 4

The Ripples of Respectful Teamwork

Med utgangspunkt fran de tidigare lektionerna fokuserar den har lektionen pa vikten av
god lyssnarformaga samt hur man inte haller med respekt for att kunna samarbeta.

Respektera underkoncept
Egenvard, vanlighet

Lektionens tidsram
30-40 minuter

Nodvandigt material

@ White board for att titta pa
YouTube-videon eller datorsk&rmar

A Utskriven utskrift om du inte kan se

videon

Papperstallrikar

Tejp eller rep for att markera

kanterna pa "dammen"

Grona stenar for Kindness Pond. Om

det inte finns nagra stenar, anvand

ett annat litet foremal (Legos, bollar,

etc.)

4 Aktivitetsbidrag for att korsa
dammen

O OO

Standardkarta

Den har lektionen 6verensstammer med
CASEL-kompetenser, nationella
halsoutbildningsstandarder och
gemensamma centrala statliga

standarder. Vanligen seStandardkarta

for mer information.

DESIGNATED

SELect
Program

DESIGNERAD AV CASEL

SOM ETT REKOMMENDERAT PROGRAM

FOR SOCIALT OCH EMOTIONELLT LARANDE.
Se sista sidan for detaljer.

Lektionens mal
Eleverna kommer att:

e Gaigenom och trana pa att lyssna och arbeta tillsammans i sma
grupper.

Lararanslutning/Sjalvvard

Respekt for ditt samhélle &r ett naturligt resultat n&r man besitter sjdlvrespekt
och respekt for andra. Detta &r den tredje pusselbiten under rubriken respekt.
Hur visar du detta inom din skola och ditt samhélle? Att engagera sig i
organiserade mojligheter gor att du kan ge tillbaka pa ett strukturerat, konkret
satt. Men forbise inte de dagliga slumpmassiga handlingar av godhet som du
har tillgang till inom skolan och din stad. Enkla uppgifter som att stada upp
campus eller slacka oanvanda lampor i ditt hem for att minska
elanvandningen &r ocksa giltiga satt att respektera ditt samhélle. Var
uppmarksam pa de mojligheter som erbjuds dig. Detta kommer i sin tur att
hjalpa dig att 6verféra denna 6vning till dina elever.

Tips for olika elever

e Studenter med fysiska begrénsningar kanske inte kan delta i
Crossing the Pond-aktiviteten; dessa elever ska fungera som
trdnare och du kan lagga till en regel som s&ger att lag inte far
prata utan istdlletmaste lyssna pa sin trénare.

o Elever som inte &r bekvdma med att dela utrymme med andra
elever (dar de ror vid eller &r i ndra kontakt med andra elever)
kan ocksa tjdna i en tranarroll, eller sa kan du @ndra regeln som
sdger att teammedlemmar maste rora till "du kan inte réra en
annan lagmedlem". Detta kommer att lagga till en
svarighetsgrad till aktiviteten, men du kan testa det!
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Dela med sig

5-7 minuter

Idag ska vi prata om lagarbete. Kan ndgon definiera lagarbete?
Bjud in elevsvar.

Vem hdr har varit i ett lag?
Bjud in en handupprackning.

Vilka lag har du varit med i?
Bjud in elevsvar.

Varfér kunde du inte ha gjort dessa aktiviteter pG egen hand?
Bjud in elevsvar.

| ett team, gbr alla samma jobb? Hur fungerar ett team?
Bjud in elevsvar.

Idag ska vi prata om lagarbete och hur vi kan arbeta tillsammans fér att nd
ett mdl.

Inspirera
10-15 minuter

For att borja, titta pa foljande video med eleverna ellerLas beréattelsenfran
utskriften.

Froggie Story —
Teambuilding:h LIWWW. .com/watch?v= -HteRaA4

Be eleverna vara uppméarksamma pa vilken roll varje groda spelade i laget,
vad deras mal var och hur de lyckades.

Efter videon (eller beréttelsen), fraga barnen vad som gjorde grodorna
framgangsrika som ett lag. Skriv ner de egenskaper de ger dig och prata om

dem. Berétta for eleverna att de kommer att behdva ha samma egenskaper
for den aktivitet de ska delta i.

Bemyndiga

12-15 minuter

Denna aktivitet kommer att ge eleverna en chans att tréna pa att arbeta ilag.

For broschyren Crossing the Pond-aktivitet, du kan se en 6égonblicksbild av
konceptet har:https://www.youtube.com/watch?v=1rfYou ogKk
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Reflektera

3-5 minuter

Férhoppningsvis ser ni hur viktigt det Gr att inte bara arbeta tillsammans utan
ocksd att uppmuntra varandra. Ndr ni uppmuntrar och hjdlper varandra dr det
Idttare att ng ett mdl tillsammans. Ett uppmuntrande ord eller
hjdglpsamtférsiag kan skicka en krusning till resten av laget som hjdiper till att
hélla dem fokuserade och gé framdt.

Hur kan vi alla arbeta tillsammans i ar for att vara ett team i vdrt klassrum?
Bjud in elevsvar.

Det hdr dr alla fantastiska idéer! Nér jag ser andraklassare arbeta
tilsammans eller med andra som ett team och erbjuda uppmuntran eller
forslag till férbdttringar, kommer jag att Idgga en grén sten i var Kindness
Pond! Om du ser andra som arbetar som ett team i var klass kan du ocksd
ldgga till en grén sten. LAt oss se hur manga gréna stenar vi kan fa i var
damm den hdr manaden!

Forlangningsidéer

o Dela forkortningen TEAM: Together Everyone Achieves More. Bjud in
eleverna att skapa sin egen akronym for TEAM.

e FOr att gora detta till en matematiklektion kan du ha ett fast antal
stenar for "lagarbete" (sdg 50 stenar) och gora en regelbunden
"stenrdkning" for att hjélpa dina elever att se hur manga stenar som
finns i dammen jamfoért med kvar "pa stranden" ” i behallaren.

e FOr att gora detta till en vetenskapslektion kan du méta vattenlinjen
innan stenarna tappas och sedan mata vattenlinjen efter att stenarna
tappats for att se hur mycket stenmassan har forskjutit vattnet.

Samarbetet for akademiskt, socialt och emotionellt Iarande (CASEL) har granskat
g evidensbaserade SEL-program sedan 2003. Kindness in the Classroom® uppfyller
DESIGNATED CASELs SELECT-program och ingar iCASEL Guide till effektiva sociala och kénslom&ssiga

SELect ldrandeprogram.
Program

Kindness in the Classroom® uppfylide eller dvertraffade alla CASELs kriterier for
hogkvalitativ SEL-programmering. Kindness in the Classroom® fick CASELs hogsta

DESIGNERAD AV CASEL beteckning for hogkvalitativ SEL-programmering.

SOM ETT
REKOMMENDERAT
PROGRAM FOR SOCIALT https://casel.org/quide/kindness-in-the-classroom/
OCH EMOTIONELLT

LARANDE.
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Korsar dammen

Lagarbetsaktivitet

Material:

Tejp (som maskering eller tejp) eller rep for att markera dammens sidor

Papperstallrikar, en per person

Rum som &r tillrackligt stort for att skapa ett "damm" utrymme for korsning (storleken beror pa antalet personer,
men ett typiskt klassrum boér fungera om skrivbord skjuts at sidan)

Varje lag maste ta sig dver dammen genom att bara réra varandra och deras "stegstenar" (pappersplattor). Om
nagon slépper taget om en lagkamrat eller kliver av en sten och in i det avsedda dammomradet (vattnet), maste
hela laget bérja om.

Varje team maste ocksa engagera sig i aktiv uppmuntran och positiva Idsningar for att hjalpa alla att komma fram.

Installationsinstruktioner:

Flytta skrivbord till sidan av rummet, skapa ett 6ppet utrymme i mitten av rummet
Markera sidan av "dammen" med tejp eller rep (se exempel nedan)

POND

Dela upp klassen i tva eller tre lag, beroende papa storleken av klass och rum (sikta pa 8-10 elever per grupp).
Ge varje elev en papperstallrik som ska fungera som deras "sprangbrada".

Rada ihop sig pa ena sidan av dammen med sina trappstenar.

Lat lagen vélja namn och bestdmma vem som kommer att ga forst (observera hur lagstrukturen utvecklas).

Aktivitetsinstruktioner:

Varje lag maste fa alla medlemmar i sitt lag 6ver dammen.

Teammedlemmar maste rora vid en kollega och en papperstallrik hela tiden.

Om en gruppmedlem slapper taget om sinlagkamrater eller kliver in i dammen maste hela laget borja om.

Om teammedlemmar sé&ger avskréckande saker till sina lagkamrater eller till ett annat lag, borjar hela laget om.
Teammedlemmar kan dela stenar genom att skicka dem upp eller ner i linjen, eller trampa pa varandras stenar for
att hjélpa varandra att komma 6ver.

Det forsta laget som far alla 6ver till andra sidan dammen vinner (om du vill géra detta till en tavling) eller tajma
aktiviteten och se hur snabbt alla lag kan ta sig fram. Om tiden tillater kan du géra det tva ganger for att se om hela
klassen kan sla sin forsta gemensamma tid.

Lag kan ocksa dela tallrikar med andra lag om de tanker géra det. Till exempel, om ett lag som avslutar vill hjalpa ett annat
lag att fortfarande korsa genom att ge dem extra tallrikar eller genom att heja/dela med sig av tips och strategier, kan de.
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Det strider inte mot reglerna! Men |3t eleverna gora detta pa egen hand och utan uppmaning. Se hur l1angt teamarbetet
stracker sig till andra!
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