Gentileza na Sala de Aula® —72 Série « Semana2 Subconceitos de incluséo
Equidade, Justica, Bondade

inclusao

Nesta semana, nossas licdes sobre inclusdo abordam a quest&o da justica. As vezes nos sentimos
excluidos se percebemos algo como injusto. Mas, se pararmos para pensar sobre justica de varias
perspectivas, podemos ter uma percepcao diferente. Essas licdes oferecem aos alunos a

oportunidade de pensar sobre justica e perspectiva e como ambos se relacionam com a inclusao.

Comece a unidade com toda a aula e tente concluir pelo menos duas das miniaulas com seus alunos
durante a semana. Cada mini licdo € projetada para apresentar elementos da licdao principal de
maneiras novas e envolventes.

Licao principal

Licdo da classe
inteira
30 minutos

Uma perspectiva de justica

Nesta licdo primaria, os alunos falam sobre justica e como as situagdes
podem parecer justas ou injustas, dependendo do ponto de vista. Esta licdo
oferece aos alunos a oportunidade de avaliar duas situacdes de vérias
perspectivas e debater solu¢gdes que sejam inclusivas e justas para todos.
(Ver pdgina3 para detalhes da ligdo.)

Miniaulas

Para Grupos
Pequenos
15 minutos

Representacao de Equidade

Em pequenos grupos, os alunos desempenhardo vérios papéis nos cendrios
fornecidos e depois discutirdo a situagdo do ponto de vista de cada personagem. Os
alunos também devem trabalhar para pensar em um meio-termo para sua situacdo
para torné-lajusto para todos. Se quiser, vocé pode fazer com que cada grupo
represente para toda a turma e gere uma discussdo em grupo sobre o que eles viram
e como chegaram a um acordo.

Para Parceiros
15 minutos

Quando as coisas ndo sao justas

Com um parceiro, discuta uma situagdo que vocé experimentou e que pareceu
injusta para vocé.Explique o que foi injusto e por qué.Entdo, pense em como, de
outra perspectiva, aquela situagdo era (ou parecia ser) justa. Use seu parceiro para
ajudé-lo a pensar nessa perspectiva e compare os dois (justo/ndo justo). Quando
vocé pensa sobre isso dessa maneira, a situagdo era realmente injusta ou apenas
parecia assim na época?

Para individuos O que posso dizer quando nao é justo

15 minutos Simplesmente dizer: “Isso ndo € justo” ndo o levard muito longe. Vocé precisa
entender se, de fato, a situagdo que estd enfrentando é justa ou ndo, e se ndo, por
qué. O que mais vocé pode dizer quando sente que algo é injusto para obter mais
compreensao e responder em vez de reagir? Anote suas ideias.

Focado em Justo ou Nao Justo? Regras de tecnologia em casa
tecnologia Discuta as regras que seus pais/responsaveis tém sobre tecnologia em casa.Eles sdo
15 minutos justos? Por que ou por que ndo. Lembre-se de avaliar as regras do seu ponto de
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vista, mas também do ponto de vista de seus pais ou responsaveis. Que regras vocé
teria para si mesmo se tivesse que Faga as regras?
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72 série

Aula de Grupo Inteiro

Uma perspectiva de justica

Nesta licdo primaria, os alunos falam sobre justica e como as situacdes podem parecer
justas ou injustas, dependendo do ponto de vista. Esta licdo oferece aos alunos a
oportunidade de avaliar duas situacdes de vdrias perspectivas e debater solucdes que
sejam inclusivas e justas para todos.

Horario da Aula
30 minutos

Materiais requeridos
d Nenhum material é necessério para
esta licdo.

Mapa de Padroées

Esta licdo estd de acordo com as
Competéncias CASEL, Padroes
Nacionais de Educagdo em Salde,
Padrdes da Sociedade Internacional de
Tecnologia em Educacao, quando

aplicivel, e Padrdes Estaduais Comuns.

Por favor, consulte oMapa de Padrdes
Para maiores informacdes.

Objetivo da licao
Os alunos irdo:

o Avalie a justica através de uma variedade de perspectivas
e Considere uma situacdo através do ponto de vista de outra pessoa
o Conecte ajustica a inclusdo

Conexao com o professor/autocuidado

Ser inclusivo geralmente requer agdo. Mais naturalmente, podemos pensar
que significa simplesmente convidar outras pessoas para se juntarem a voceé.
No entanto, isso pode significar garantir que o gerenciamento de sua sala de
aula seja justo para todos os alunos.Significa usar estratégias de ensino
equitativas que ddo a todos uma chance igual de sucesso. Se alguns alunos
sdo tratados injustamente por regras de sala de aula dificeis de seguir ou se
ndo conseguem acompanhar o ritmo do curriculo ou de suas instrugdes, vocé
pode estar criando uma cultura de sala de aula que ndo é tdo inclusiva quanto
pensa. De que maneira sua sala de aula ou suas praticas de ensino podem
ser mais inclusivas, justas ou igualitarias?

Compartilhar
5-7 minutos

Nesta unidade, estamos falando sobre inclusdo. Na semana passada,
conversamos muito sobre nossas identidades pessoais. Como o
conhecimento de nés mesmos nos ajuda a ser mais inclusivos? (Peca
respostas dos alunos.)

Inspirar
15 minutos

Hoje vamos mudar um pouco de assunto e falar sobre a ideia de justica e
como isso se conecta a inclusdo. Todos nds sabemos o que é justica. A
definicdo que usaremos para justica € esta: Tratar as pessoas de uma forma
que nao favoreca algumas em detrimento de outras. Provavelmente todos
nos ja experimentamos justica (onde sentimos que estdvamos sendo tratados
com o mesmo favor) ou, talvez mais comumente, todos nds ja
experimentamos algo injusto!por um show de maos, quantos de vocés ja
passaram por algo que acharam injusto? (Se desejar, vocé pode convidar os
alunos a compartilhar brevemente suas experiéncias.)
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Empoderamento
15 minutos

Muitas vezes é facil ver algo como justo ou injusto a partir de um Unico foco: o
nosso. Sabemos o que consideramos justo ou injusto, mas as vezes
esquecemos que algo que parece justo para nés pode ser injusto para outra
pessoa ou vice-versa.Entdo, hoje, veremos algumas situacdes diferentes de
alguns pontos de vista diferentes e veremos se isso muda a forma como
vemos a justica ou injustica de algo.

(Vocé pode deixar os alunos como um grupo inteiro para isso e permitir que
todos tenham ambas as perspectivas para cada cendrio, ou vocé pode dividir
os alunos em dois grupos e fazer com que eles tenham pontos de vista
opostos e vejam como eles interpretam cada situagdo como justa ou injusta.)

Cendrio 1: Vocé gosta de artes e musica e seu irmao é um atleta muito bom.
Ele joga beisebol, futebol, basquete e pista de corrida. Seus pais estao
sempre comprando sapatos novos ou qualquer equipamento que o esporte
exija. A cada temporada, os treinadores enviam uma lista de coisas que 0s
jogadores vdo precisar. Como resultado, parece que seu irmdo estd sempre
recebendo coisas novas. Além disso, sua irmdzinha estd na danca e seus pais
tém que comprar suas fantasias de show todos os anos junto com sapatos de
sapateado, sem mencionar o custo de suas aulas. Enquanto isso, vocé tem
um violdo e é legal; seus pais compraram para vocé alguns anos atrds em
uma loja de musica local. Isso ébom forma e é uma marca respeitavel, mas
vocé estd de olho em uma nova. Vocé tem tido aulas, tem sua prépria banda
e toca na banda de jazz da escola. Mas, seus pais disseram que ndo vao te
dar um novo até o ensino médio.

Do seu ponto de vista: Isso € justo? Por que ou por que ndo?
Do ponto de vista do seu irmao: Isso € justo? Por que ou por que ndo?
Do ponto de vista de seus pais: Isso é justo? Por que ou por que ndo?
Qual é a solugdo mais inclusiva e justa possivel para todos?

Cendrio #2: Danny estd atrasado para a primeira hora todos os dias. A mae
dele trabalha no turno da noite, entdo ela estd dormindo de manha quando
ele tem que ir para a escola. Ele tem que esperar que sua avd o pegue todas
as manhas e muitas vezes ela ndo consegue sair de casa na hora. Ela é mais
velha e se move bem devagar. As vezes ela esquece e ele tem que ligar para
ela. Danny esté se aproximando de 10 atrasos e a escola sabe que ele
realmente ndo pode evitar, mas ele estd perdendo muitas aulas da primeira
hora e eles precisam ter certeza de que ele estad recebendo esse tempo de
aula ou eles tém que denuncia-lo ao estado. Entdo, eles disseram que se ele
se atrasar mais uma vez, ele tem que comecar a ficar depois da escola para
compensar o que estd perdendo na primeira hora de matemética. Se ele tiver
que ficar depois para fazer matematica, seu treinador de basquete diz que
ndo pode jogar porque vai perder muitos treinos e tem muitos garotos no
time que vao treinar todos os dias, ganhando uma vaga de jogo.

Do ponto de vista de Danny: Isso é justo? Por que ou por que ndo?
Do ponto de vista da escola: Isso € justo? Por que ou por que ndo?
Do ponto de vista do treinador: Isso é justo? Por que ou por que ndo?
Qual é a solugdo mais inclusiva e justa possivel para todos?
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refletir

5-7 minutos

Quando sentimos que algo é injusto ou que alguém esté recebendo um
tratamento especial que ndo recebemos, como isso afeta nossa percepgdo
dessa pessoa? Como podemos olhar para a situagdo de uma perspectiva
diferente e aceitar e incluir tanto a pessoa quanto a situagdo?

Quando algo pode ser realmente injusto e precisamos nos defender? Como
podemos usar as habilidades de comunicagdo que aprendemos na unidade
de Respeito para fazer isso?
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Cenarios de dramatizacao de justica

Use os seguintes cendrios para concluir a miniaula em pequenos grupos chamada “Fairness Role Play”

Cendrio 1:

Vocé quer ir a festa do pijama do seu amigo. Seus pais dizem que vocé ndo pode ir porque seu amigo mora a 25 minutos
da cidade e é uma longa viagem para buscéa-lo pela manhd.Além disso, vocé tem um recital de piano na manha seguinte as
9h. Isso parece muito injusto com vocé.

Faca uma dramatizacdo dessa situagao e veja se consegue chegar a um acordo para que a situagdo seja justa para todos.
Cendrio #2:

Vocé quer ganhar crédito extra em seu teste de ciéncias, mas seu professor disse que apenas aqueles que compareceram
a sessdo de estudo bdnus antes da escola na manha anterior sdo elegiveis para os pontos de crédito extra. Vocé perdeu a
sessdo de estudo porque estava doente em casa, mas estava planejando ir. Seu professor diz que seria injusto para
aqueles que se levantaram mais cedo para assistir a sessdo se ele desse crédito extra a quem ndo chegasse mais cedo.
Fagca uma dramatizagdo dessa situagdo e veja se consegue chegar a um acordo para que a situagdo seja justa para todos.
Cendrio #3:

Todos na sua classe tém telefone, exceto vocé e talvez trés outras criangas. Vocé quer muito um telefone, mas seus pais
dizem que ele é muito caro e que vocé ainda ndo precisa de um. Vocé discorda porque estd em atividades

extracurriculares diferentes e precisa pegue emprestado um telefone para pedir uma carona.

Fagca uma dramatizagdo dessa situagao e veja se consegue chegar a um acordo para que a situagdo seja justa para todos.
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