HOOGSCHOOL CURRICULUM — WEEK 13

Vriendelijkheid Capstone-projectimplementatie - Dag 3

Tijdens de weken 5-7 van ons Kindness Capstone-project zullen we onze vier verschillende projecten implementeren,
terwijl we ook met elkaar in contact komen in de klas om zowel successen te delen als uitdagingen die zich voordoen aan
te pakken. Elke donderdag en vrijdag zijn gereserveerd voor werktijd in de klas.

Studenten zullen: Discussiestarter:

d Implementeer hun Kindness Doe een Project Check-In met je klas. @
Capstone-project. e Hoe ervaren projectteams hun voortgang tot nu toe?

d Documenteer hun vorderingen e Hoe is de logistiek verlopen (ophalen/afzetten, taaktoewijzingen
in hun teamleden, enz.)
vriendelijkheidsdagboeken. e Zijn er middelen die u wenste te hebben waar u niet aan had

gedacht voordat u het project implementeerde?

4 PRAATSTOKof ander
voorwerp Net als vorige week gaan we ons vandaag mengen in kleine groepen
die een gelijke mix zijn van leden van elk projectteam. Elk team bevindt o

zich op een ander punt in dit proces van projectimplementatie. Gebruik
Reflecteren / Beoordelen deze tijd om in te checken bij de andere teams. Onthoud dat de reis er

anders uit zal zien, omdat we allemaal werken aan verschillende

Leveringen: aspecten van vriendelijkheid in de gemeenschap.

0 Vriendelijkheid BEOORDELING: Om een vriendelijke en medelevende discussie
dagboekinvoer mogelijk te maken, gebruikt elke kleine groep een praatstok. Alleen de
Hoe effectief is uw project persoon met de talking stick mag spreken. Anderen kunnen pas vragen
geweest? Hoe ontvankelijk is stellen nadat de persoon heeft aangegeven klaar te zijn. De persoon
de gemeenschap voor uw met een vraag moet dan om de stok vragen. De regels tijdens
idee? discussies in kleine groepen zijn als volgt:

e Elke persoon moet minstens één volle minuut met de praatstok

4 Dagelijkse deelnamepunten worden toegestaan.

e Beperk de follow-up tot 3 vragen of opmerkingen, zodat iedereen

BLIJF UW COMMUNAUTAIRE de kans krijgt om te spreken en begeleiding en feedback te
SERVICE-UREN LOGGEN!

ontvangen.
Mash-up voor kleine groepen
Verdeel de klas in kleine groepjes waarbij elk projectteam in elke O

kleine groep vertegenwoordigd is. Het doel is om ten minste 2-3

teamleden van elk team in alle kleine groepen te hebben. Laat elk

groepje de volgende vraag bespreken:

e Hoe effectief vindt u dat uw project is geweest in het bereiken van
het algemene doel?

e Hoe kan de rest van de klas jouw team helpen dit doel te
bereiken?

Moedig elke kleine groep aan om één concrete actie te presenteren

die de klas als geheel kan doen om een van de teams te helpen. Het

kan duidelijk worden dat het ene team meer moeite heeft dan het

andere (dit kan komen door interne werkethiek, gebrek aan

betrokkenheid van de gemeenschap, externe variabelen waarover het
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lid geen controle heeft, enz.). Aangezien het doel van de klas is om
onze vriendelijkheid te vergroten, is het onze plicht als klas om zoveel
mogelijk te helpen om het succes van alle projecten te vergroten.
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