HOOGSCHOOL CURRICULUM — WEEK 10

Vriendelijkheid Capstone - Community Collaboration PREP « Dag 2

Tijdens deze derde week van ons Kindness Capstone-project zullen we werken aan het identificeren van
gemeenschapsmedewerkers en een gedetailleerd plan maken van hun betrokkenheid bij elk Kindness Capstone-project.

Studenten zullen: Discussiestarter:

d Ontwikkel een duidelijk begrip e Was het moeilijk om mogelijkheden voor @
van de voordelen van gemeenschapssamenwerking te identificeren voor de projecten die
gemeenschapssamenwerking. al in uitvoering waren?

4 Maak en voer een e Welke barrieres verwacht u bij het werven van
samenwerkingsplan uit om ten gemeenschapsmedewerkers in onze eigen gemeenschap?
minste één community-based e Hoe kun je deze barriéres plannen en de vriendelijkheidsconcepten
medewerker voor hun project gebruiken om ze te overwinnen?

op te nemen

Middelen / materialen

Samenwerking met de gemeenschap is essentieel voor een succesvol
4 Basis schoolbenodigdheden gemeenschapsproject. Hoewel jouw idee misschien wel HET antwoord o
(potloden, papier, enz.) is op een systemisch probleem in onze gemeenschap, kan het zonder

samenwerking en buy-in niet volledig worden omarmd.

Vandaag zullen we werken aan het onderzoeken van onze eigen
Kindness Capstone-projecten en 3 mogelijke wegen voor
Leveringen: gemeenschapssamenwerking voor elk ervan identificeren. Een
A Dagelijkse deelnamepunten voordeel van het hebben van onze hele klas is dat ideeén in overvioed
vaak leiden tot unieke en out-of-the-box perspectieven die tot originele
0 Vriendelijkheid gedachten kunnen leiden. Verdeel je bord in 4 delen. Label elke sectie
dagboekinvoer: met de naam van een van de vier projecten. Om onszelf als groep
Onze 2 ideeén voor sterker te maken, zullen we de volgende 15 minuten gebruiken om snel
g.v'ameenschapssamenwerking te brainstormen over ideeé&n voor gemeenschapssamenwerking voor
an_________. elk project. Dit zijn de richtlijnen:

e FEr zijn GEEN verkeerde of "domme" ideeén. Elk idee, zelfs als het
van de muur komt, kan leiden tot een ander idee, dus SPEAK UP!

e Eén persoon van het projectteam schrijft elk gepresenteerd idee op.
Kies een persoon die graag snel schrijft.

e Houd ideeén kort en krachtig. Bijvoorbeeld: Lokale bibliotheek voor
boekendonatie! Lokale basisschool voor het verzamelen van
spijkerbroeken!

e Voor elke groep zetten we een timer van 4 minuten. Ons doel is om
zoveel mogelijk ideeén voor hen te brainstormen!

Discussie in kleine groepen
Verdeel de klas in hun Kindness Capstone-projectgroepen en O
bespreek de brainstormideeén. Elke groep moet hun ideeén

beperken tot 2 concrete manieren om gemeenschapsmedewerkers

toe te voegen als onderdeel van hun project en deze op te schrijven
in hun Vriendelijkheidsdagboeken.
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Afhankelijk van het aantal ideeén waarover is gebrainstormd, kan dit
proces enigszins moeilijk zijn. Herinner hen aan de volgende
overwegingen:

Voortgezet...

e Kan deze gemeenschapssamenwerking worden verwezenlijkt in
het tijdsbestek dat we hebben?

e Past deze gemeenschapsmedewerker gemakkelijk bij de focus van
ons Kindness Capstone Project?

e Kunnen we deze community-medewerker opnemen zonder al te
veel persoonlijke ontmoetingen, indien nodig?

OPMERKING: Sommige studenten hebben mogelijk problemen met
vervoer of naschoolse planning. Bevorder
gemeenschapssamenwerking die in verschillende omgevingen kan
worden gedaan: aan de telefoon, online, persoonlijk, enz.

© Stichting Random Acts of Kindness. Alle rechten voorbehouden. www.randomactsofkindness.org Pagina2



