
CURRICULUM SCOLASTICO — SETTIMANA 15

Gentilezza Riflessione sul progetto Capstone • Giorno 3

Questa settimana ci concentreremo sulla riflessione sia di gruppo che individuale sul Kindness Capstone Project. Gli
studenti elaboreranno l'esperienza a livello di gruppo e quindi creeranno un documento o un video di riflessione tangibile
che conta per il loro voto finale.

Obiettivi settimanali

Gli studenti:
❏ Rifletti sull'intero progetto

Kindness Capstone in un
ambiente di gruppo.

❏ Crea un documento o un
video di riflessione che
documenta la loro personale
esperienza del progetto
Kindness Capstone.

Risorse / Materiali

❏ Carta e matite
❏ Proposta di

autoriflessione(vedi sotto)

Rifletti / Valuta

Prodotti finali:
❏ Proposta di autoriflessione

presentata e approvata

❏ Punti di partecipazione
giornalieri

CONTINUA A REGISTRARE LE
ORE DI SERVIZIO DELLA TUA
COMUNITÀ!

Condividere

Avviatore di discussione:
● Qual è stata la tua parte preferita del Kindness Capstone Project

e perché?
● Se avessi potuto lavorare su un progetto diverso dal tuo, quale

sarebbe stato e perché?

Ispirare

Ora che abbiamo riflettuto con i nostri gruppi, è tempo di concentrarsi
sulle autoriflessioni. È importante notare che non esiste un modo giusto
o sbagliato di riflettere su un'esperienza fintanto che sei onesto e
fedele a te stesso. L'auto-riflessione è molto personale e avrà un
aspetto radicalmente diverso per le persone, anche se facevano parte
della stessa squadra e lavoravano fianco a fianco.

Opzionale: esempi di invii di
autoriflessionehttps://jteenleadership.org/reflections-final-projects.html

Il collegamento sopra include esempi di video di autoriflessione,
documenti, poesie e presentazioni. Spetta agli studenti decidere quale
sarà il formato della loro auto-riflessione. Tuttavia, devono completare
la proposta del formato di autoriflessione e ottenere l'approvazione
dell'insegnante prima di iniziare a lavorarci.

NOTA: la valutazione per l'autoriflessione dovrebbe essere basata sul
contenuto. Lo studente ha incluso i punti necessari in modo chiaro e
genuino?

Potenziare

Fornisci a ogni studente la dispensa qui sotto. Ripassa la proposta e
sottolinea quanto segue:
● La tua auto-riflessione deve rivedere l'intero processo, dalla

pianificazione all'esecuzione. Deve anche incorporare le dinamiche
di squadra in qualche modo.

● Se scegli un documento, deve essere di almeno 1,5 pagine, ma non
più di 3. Questo non è un focus accademico. Usa la grammatica
corretta, ma non divagare. Questo dovrebbe essere personale, non
sterile.

● Se scegli un video, deve esserlo2-3 minuti lunghi e trattano gli stessi
argomenti del documento.

● Puoi proporre qualsiasi formato tu voglia, ma DEVE includere tutto
ciò che è elencato nel primo punto elenco.
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Domani sarà previsto un tempo di lezione per consentire agli studenti
di completare le loro riflessioni.
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Proposta di autoriflessione

Indicazioni: Ogni studente deve completare questa proposta. La tua auto-riflessione può essere in qualsiasi formato tu
proponga, purché tu abbia un piano e includa ogni aspetto dell'incarico.

Rifletti sui seguenti punti:

● Il processo di pianificazione
● L'esecuzione del progetto
● Risoluzione dei problemi per le sfide della comunità
● La tua esperienza di lavoro in un gruppo, comprese le dinamiche di squadra (sii onesto, non verrai classificato per aver

discusso delle lotte qui).
● Cosa hai imparato da questo progetto?
● In che modo questo progetto ti ha aiutato a comprendere meglio il servizio alla comunità e la collaborazione della

comunità?

La mia proposta di autoriflessione:

Come ho intenzione di incorporare ogni punto sopra:
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