
CURRICULUM SCOLASTICO — SETTIMANA 14

Gentilezza Attuazione del progetto Capstone • Giorno 2

Durante le settimane 5-7 del nostro Kindness Capstone Project implementeremo i nostri quattro diversi progetti,
connettendoci anche tra di noi in classe per condividere i successi e affrontare le sfide che si presentano. Ogni giovedì e
venerdì sono riservati al lavoro in aula.

Obiettivi settimanali

Gli studenti:
❏ Implementa il loro progetto

Kindness Capstone.
❏ Documenta i loro progressi nei

loro diari della gentilezza.

Risorse / Materiali

❏ GRANDE CARTA DA
MACELLAIO(o una grande
lavagna ecc.)

❏ MARCATORI

Rifletti / Valuta

Prodotti finali:
❏ Voce di diario di gentilezza

Com'è cambiata la tua visione
generale della nostra
comunità dall'inizio del
semestre?

❏ Punti di partecipazione
giornalieri

NON DIMENTICARE DI
TRACCIARE LE ORE DI
SERVIZIO DELLA COMUNITÀ!

Condividere

Avviatore di discussione:
● Su una scala da 1 a 10, quanto ti senti sicuro dell'effetto positivo che

il tuo progetto sta avendo sulla comunità?
● Cosa ci vorrebbe per alzare di un punto la tua valutazione, o

addirittura a 10/10?

Ispirare

Oggi ci incontreremo in gruppi più grandi con ogni squadra che si
incontra con un'altra squadra. Useremo questo tempo per condividere
le esperienze della nostra comunità e creare un grafico che evidenzi i
sei concetti di gentilezza e come ogni squadra li ha visti giocare
durante l'implementazione del progetto.

Durante l'elaborazione di gruppo, tieni questa domanda in primo piano
nella tua mente: in che modo, come squadra, abbiamo sperimentato il
rispetto nella comunità? Premuroso? Inclusività? Integrità?
Responsabilità? Coraggio?

È facile concentrarsi su ciò che non funziona. È più produttivo
concentrarsi sui momenti di gentilezza e amore. Coltiviamo ciò che
seminiamo.
Se ci concentriamo sulla gentilezza, trasudiamo gentilezza. Gentilezza…
trasmettetela!

Potenziare

Concetti di gentilezza in movimento
Dividi la tua classe a metà con ogni gruppo numeroso composto da
due team di progetto.

Scrivi la domanda alla lavagna:
In che modo, come squadra, abbiamo sperimentato il rispetto nella
comunità? Premuroso? Inclusività? Integrità? Responsabilità?
Coraggio?

Ogni gruppo deve esaminare ogni concetto di gentilezza ed elencare
collettivamente almeno tre esempi.

Concedi 15-20 minuti a ciascun gruppo numeroso per compilare la
propria lista.
Successivamente rivedi gli elenchi come classe.

© The Random Acts of Kindness Foundation. Tutti i diritti riservati. Pagina www.randomactsofkindness.org1



Se il tempo lo consente, lascia che i team di progetto completino il
lavoro se necessario.
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