
CURRICULUM SCOLASTICO — SETTIMANA 8

Mappatura della comunità • Giorni 2-3

Nei prossimi due giorni la classe dividerà i cinque concetti di gentilezza rimanenti e li mapperà nella propria comunità
utilizzando uno strumento online (vedi sotto) o una copia cartacea di una mappa.

Obiettivi settimanali

Gli studenti:
❏ Creare una rappresentazione

visiva della presenza dei
concetti di gentilezza nella
comunità locale

❏ Esamina la loro comunità e
identifica le lacune nei
concetti di gentilezza

Risorse / Materiali

❏ SITO WEB: scribblemaps.com
❏ SITO WEB: Suggerimenti utili

per unire i dati tramite Scribble
Maps

❏ MAPPA DELLA CAMERA DI
COMMERCIO(opzionale)

Rifletti / Valuta

Prodotti finali:
❏ Punti di partecipazione

giornalieri

❏ Voce del diario della chiave di
volta della gentilezza: Chiedi
agli studenti di riflettere
sull'esperienza di mappatura
della comunità nei loro diari.
Su una scala da 1 a 5, dove 1
corrisponde a nessun
coinvolgimento e 5 a
coinvolgimento completo,
quanto sei stato coinvolto?
C'erano ostacoli al tuo
coinvolgimento? Quale/i
membro/i del gruppo ha
faticato a partecipare? Hai
osservato delle barriere per
loro?

Condividere

Iniziatori di discussioni:
● Quali regioni sulla mappa della nostra community sembrano essere

meno rappresentate da Respect? Perché pensi questo e quale
potrebbe essere la motivazione dietro di esso?

● Come risponderebbero le regioni sottorappresentate a ulteriori
risorse di rispetto? Pensi che sarebbe accolto, ignorato o evitato?
Spiega la tua risposta.

Ispirare

Se possibile, dividi la classe in 5 gruppi per rappresentare i 5 concetti
di gentilezza rimanenti. Ricorda a ciascun gruppo le definizioni di
ciascun concetto per aiutarli a concentrarsi durante l'esercizio di
mappatura:
Premuroso: Provare e mostrare preoccupazione per gli altri.
Inclusività: Includere gli altri, invitarli a entrare e accoglierli a braccia
aperte.
Integrità:Agire in un modo che sai essere giusto e gentile in tutte le
situazioni.
Responsabilità: Essere affidabile per fare le cose che ti aspetti o che ti
vengono richieste.
Coraggio: Essere coraggiosi di fronte a circostanze nuove o difficili.

Potenziare

Utilizzando i dati raccolti per i 5 concetti di gentilezza rimanenti, lavora
in piccoli gruppi per mappare ogni risorsa
utilizzandowww.scribblemaps.com per documentare dove nella
comunità ogni concetto è stato identificato. Ciò include edifici, parchi,
monumenti, ecc. Rivedi il seguente processo prima di suddividere in
gruppi:
● Passo 1: Seleziona un colore specifico per ogni concetto di

gentilezza in modo che sia facilmente individuabile sulla mappa.
Quanto segue è un esempio:
○ Rispetto: BLU
○ Premuroso: VERDE
○ Inclusività: ARANCIA
○ Integrità: GIALLO
○ Responsabilità: VIOLA
○ Coraggio: ROSSO

● Passo 2: Usando gli indirizzi stradali documentati e i nomi delle
organizzazioni, disegna caselle con codice colore attorno alle aree
che dimostrano il concetto di gentilezza assegnato.

● Passaggio 3: Nel tuo piccolo gruppo, analizza i dati per tutte le region
della comunità in cui manca la risorsa assegnata.
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