
Costruire Torri GENTILEZZA OLTRE LA CLASSE™
PICCOLO GRUPPO • OPZIONE 1 • INCLUSIVITÀ

Orario della lezione
25-30 minS

Materiali
❏ Cannucce
❏ marshmallows
❏ Inclusività locandina

(opzionale)

Condividere
Definisci l'inclusività: L'INCLUSIVITÀ È INCLUDERE GLI ALTRI, INVITARLI A ENTRARE E ACCOGLIERLI A BRACCIA
APERTE. (Se lo desideri, mostra il poster dell'Inclusività). Discuti sul fatto che l'inclusività è una parola lunga che
significa che invitiamo gli altri a unirsi a noi! Quando lavoriamo insieme e usiamo il lavoro di squadra, pratichiamo
naturalmente l'inclusività. Meritiamo tutti di essere inclusi, qualunque cosa accada. Le nostre parole gentili
invitano gli altri a unirsi a noi, anche se sono nuovi nel nostro gruppo.

● Quali parole e azioni gentili possiamo offrire quando lavoriamo insieme durante un gioco o un progetto?
Obiettivo per 3-5 volontari di età diverse.

Ispirare
Le nostre parole e azioni gentili aiutano gli altri a sentirsi inclusi quando lavoriamo e giochiamo insieme. Possiamo
praticare l'inclusività durante i momenti di lavoro di squadra in due modi principali:

● Usando parole gentili:Il modo in cui parli con qualcuno quando lavori insieme ha un grande effetto su
quanto si sentano accolti. Anche se non diciamo qualcosa di meschino, le nostre parole possono
comunque sembrare poco accoglienti. Sforzati di scegliere parole che incoraggino gli altri a lavorare con
te come una squadra!

● Scegliere azioni gentili:Ciò include le espressioni facciali, il contatto visivo e il linguaggio del corpo.
Assicurati di sorridere, di stabilire un contatto visivo e di essere amichevole quando lavori e giochi con gli
altri.

Oggi ci eserciteremo a lavorare insieme in team per raggiungere un obiettivo. Quando includiamo tutti,
raggiungiamo il nostro obiettivo più velocemente!

Potenziare
Dividi il tuo gruppo in piccole squadre di 4-5 studenti di età e abilità diverse.Ogni persona in ogni gruppo ne
riceverà 2 marshmallow e 2 cannucce. Dopo che tutti i gruppi sono stati divisi, spiega che lavoreranno come una
squadra per costruire una torre utilizzando tutti i materiali forniti. Ogni persona deve essere inclusa per avere
successo. Ogni persona è responsabile dei materiali che riceve. Tuttavia, il resto della loro squadra dovrebbe
incoraggiarli in modo gentile e accogliente per aggiungere all'edificio durante il loro turno.

Riflettere
Chiedi a ogni squadra di condividere la propria creazione. Incoraggia ogni membro del team a discutere il proprio
componente se il tempo lo consente.
Guida una discussione sull'INCLUSIVITÀ.

● Come ci si sente ad essere inclusi durante questa attività?
● Come hai potuto praticare l'inclusività mentre costruivamo le nostre torri?
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● Qual è un modo in cui puoi praticare l'inclusività con la tua famiglia?
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