Kebaikan di Kelas® —Inklusivitas

TK « Proyek 1

Pesta Selamat Datang!

Siswa usia ini menyukai alasan apa pun untuk mengadakan pesta. Topik inklusivitas
cocok untuk menyambut pendatang baru melalui kata-kata yang baik, tindakan peduli,
dan keadilan. Proyek ini sederhana; mengadakan pesta penyambutan untuk semua

staf baru di gedung.

Sub-Konsep Inklusif
Kebaikan

Jangka Waktu Proyek
25-30 menit.

Bahan yang Dibutuhkan

Undangan buatan tangan untuk
semua staf baru

Sambutan besar! tanda (dapat
membuat ini di kelas)

permen atau makanan ringan
pesta nikmat termasuk topi

musik untuk menari

apa pun yang terkait dengan pestal!

cood oo

Langkah 1:

Mintalah staf meja depan untuk daftar semua staf baru di sekolah tahun ini.
Baca daftarnya dengan lantang; beberapa orang akan terdengar akrab, yang
lain mungkin tidak. Jelaskan bagaimana setiap orang berkontribusi pada
sekolah (membersihkan, mengajar kelas 4, membantu di kelas, membantu
kepala sekolah, dll.)

Catatan: jika tidak ada guru baru tahun ini, Anda dapat memilih guru yang
baru tahun lalu atau guru yang belum pernah berinteraksi dengan kelas
(seperti tingkat kelas yang lebih tinggi atau staf administrasi, dll.). Juga, jika
Anda berada di sekolah besar, persempit fokus Anda ke guru baru di kelas
atau departemen tertentu jika diperlukan.

Langkah 2:

Buat undangan yang dipersonalisasi. Bergantung pada jumlah staf baru,
bagilah siswa untuk fokus pada satu orang tertentu. Setiap anggota staf harus
menerima jumlah undangan yang sama untuk menunjukkan keadilan
(memperlakukan orang lain dengan cara yang sama tanpa menunjukkan
kebaikan kepada beberapa orang.) Pastikan Anda memutuskan waktu dan
tanggal pesta Anda dan memasukkannya ke dalam undangan!

Langkah 3:

Rencanakan pestanyal! Ini adalah cara yang hebat untuk menggabungkan
Seni Bahasa dan Seni. Bekerja melalui komponen penting pesta: pengaturan,
penyegaran, bantuan pesta, dan hiburan. Setelah kelas Anda memetakan
bagian itu, mintalah mereka membuat daftar berisi 4-5 pertanyaan wawancara
untuk setiap pendatang baru. Ini akan menjadi cara yang bagus untuk
mengenal staf baru.

Langkah 4:

Berpesta! Saat staf datang, pastikan semua orang mempraktikkan inklusivitas
dengan memberikan sambutan hangat. Berikan pekerjaan yang berbeda
kepada siswa. Beberapa opsi mungkin berupa kru selamat datang, tempat
duduk, staf menunggu, dll. Setelah semua tamu tiba, wawancarai mereka
untuk mempelajari lebih lanjut tentang mereka. Pastikan untuk menghemat
waktu untuk menari, favorit taman kanak-kanak!

RANDOM ACTS OF KINDNESS

FOUNDATION®

© The Random Acts of Kindness Foundation. Seluruh hak cipta.www.randomactsofkindness.org | Halaman1


http://www.randomactsofkindness.org

DESIGNATED

SELect
Program

DITUNJUK OLEH CASEL
SEBAGAI PROGRAM YANG
DIREKOMENDASIKAN
UNTUK PEMBELAJARAN
SOSIAL DAN EMOSIONAL.

Kolaborasi untuk Pembelajaran Akademik, Sosial, dan Emosional (KASEL) telah meninjau
program SEL berbasis bukti sejak tahun 2003. Kindness in the Classroom® memenuhi
Program SELect CASEL dan disertakan dalamPanduan CASEL untuk Program

Pembelajaran Sosial dan Emosional yang Efektif.

Kebaikan di Kelas® memenuhi atau melampaui semua kriteria CASEL untuk
pemrograman SEL berkualitas tinggi. Kebaikan di Kelas® menerima sebutan tertinggi
CASEL untuk pemrograman SEL berkualitas tinggi.
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