CURRICULUM DU SECONDAIRE — SEMAINE 8

Cartographie communautaire « Jours 2-3

Au cours des deux prochains jours, la classe divisera les cing concepts de gentillesse restants et les cartographiera dans
leur communauté a l'aide d'un outil en ligne (voir ci-dessous) ou d'une copie papier d'une carte.

Les étudiants vont :
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Ressources / Matériaux
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Réfléchir / Evaluer

Créer une représentation
visuelle de la présence des
concepts de gentillesse dans
la communauté locale
Examiner leur communauté et
identifier les lacunes dans les
concepts de gentillesse

SITE INTERNET:
scribblemaps.com

SITE INTERNET: Conseils
utiles pour fusionner des
données via Scribble Maps
CARTE DE LA CHAMBRE DE
COMMERCE(facultatif)

Livrables :

a

a

Points de participation
quotidiens

Gentillesse Capstone Journal
Entry : Demandez aux éleves
de réfléchir a I'expérience de
cartographie communautaire
dans leur journal. Sur une
échelle de 1a 5, 1 étant
aucune implication et 5 étant
une implication compléte, a
quel point étiez-vous
impliqué ? Y a-t-il eu des
obstacles a votre
participation? Quel(s)
membre(s) du groupe ont eu
du mal a participer ?
Avez-vous observé des
obstacles pour eux?

Démarreurs de discussion:

e Quelles régions sur notre carte communautaire semblent étre les
moins représentées par Respect ? Pourquoi pensez-vous cela et
quelle pourrait étre la motivation derriere cela?

e Comment la région sous-représentée réagirait-elle a des atouts
supplémentaires de respect ? Pensez-vous qu'il serait bienvenu,
ignoré ou évité? Expliquez votre réponse.
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Si possible, divisez la classe en 5 groupes pour représenter les 5
concepts de gentillesse restants. Rappelez a chaque groupe les
définitions de chaque concept pour les aider a se concentrer pendant
leur exercice de cartographie :

Bienveillance: Se sentir et se soucier des autres.

Inclusivité : Inclure les autres, les inviter et les accueillir a bras ouverts.
Intégrité:Agir d'une maniere que vous savez étre juste et gentille dans
toutes les situations.

Responsabilité: Etre fiable pour faire les choses qui sont attendues ou
exigées de vous.

Courage: Etre courageux face a des circonstances nouvelles ou
difficiles.

En utilisant les données collectées pour les 5 concepts de gentillesse
restants, travaillez en petits groupes pour cartographier chaque atout
en utilisantwww.scribblemaps.com pour documenter ot dans la
communauté chaque concept a été identifié. Cela inclut les batiments,
les parcs, les monuments, etc. Passez en revue le processus suivant
avant de vous diviser en groupes :

° E'tape 1: Sélectionnez une couleur spécifique pour chaque concept
de bienveillance afin de le localiser facilement sur la carte. Ce qui
suit est un exemple:

o Respect: BLEU

Bienveillance: VERT

Inclusivité: ORANGE

Intégrité: JAUNE

Responsabilité: VIOLET

o Courage: ROUGE

e Etape 2: A l'aide des adresses de rue et des noms d'organisations
documentés, dessinez des cases a code couleur autour des zones
qui démontrent le concept de gentillesse qui vous a été attribué.
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° E'tape 3: Dans votre petit groupe, analysez les données de toutes les
régions de la communauté auxquelles il manque I'actif qui vous a été
attribué.
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