
Freundlichkeit im Klassenzimmer®
–Fürsorglich

6. Klasse • ​​Freundlichkeitsprojekt

Der Caring Award
Wir haben alle vier Wochen unserer Pflegeeinheit abgeschlossen. Jetzt ist es an der
Zeit, alles Gelernte anzuwenden. In den nächsten ein bis zwei Wochen werden wir
daran arbeiten, eine Auszeichnung für einen Lehrer oder Mitarbeiter unserer Schule zu
nominieren und zu überreichen, um sie für ihren wirklich freundlichen und fürsorglichen
Geist zu würdigen.

Fürsorglicher Unter-Konzepte)
Mitgefühl, Dankbarkeit, Hilfsbereitschaft,
Empathie, Freundlichkeit

Projektzeitrahmen
1-2 Wochen, je nach Stundenplan
aufgeteilt.

Benötigtes Material
❏ Nominierungshandout (siehe unten)
❏ Stifte/Bleistifte
❏ Grundlegende Künstlerbedarf
❏ Ein 8x11-Zoll-Rahmen (wenn möglich)
❏ Karteikarten
❏ Band
❏ Pfeifenreiniger
❏ Eine Vase (oder eine große Tasse für

den Blumenstrauß)
❏ Optional: Luftballons

Standards-Karte
Dieses Projekt steht im Einklang mit den
CASEL-Kompetenzen, den National
Health Education Standards, den
Standards der International Society for
Technology in Education (sofern
zutreffend) und den Common Core
State Standards. Bitte wende dich an
dieStandards-Karte für mehr
Informationen.

Hier ist der Plan für dieses Projekt:

1. Jeder von Ihnen wird eine Nominierung für den Lehrer oder das
Personal Ihrer Wahl erstellen, der Ihrer Meinung nach der
fürsorglichste Erwachsene an unserer Schule ist. Denken Sie daran,
dass Fürsorge Selbstfürsorge, Hilfsbereitschaft, Dankbarkeit,
Empathie und Mitgefühl umfasst. Alle Nominierungen müssen dem
Format folgen, das wir unten überprüfen werden.

2. Ich werde jede Nominierung über mehrere Tage hinweg laut vorlesen,
damit unsere Klasse Zeit hat, etwas über all die fürsorglichen
Erwachsenen zu erfahren, die wir hier in der Schule haben!

3. Nach Auszählung der Nominierungen überreichen wir dem
Preisträger eine gerahmte Auszeichnung und einen Blumenstrauß.

TEIL 1 (Woche 1):

Diese Woche konzentrieren wir uns auf Nominierungen! Schreiben Sie mithilfe
des untenstehenden Handzettels 1–2 Absätze über Ihren Kandidaten. Hier
sind die Richtlinien für Ihre Nominierung:

● Die Person muss in unserer Schule ein Erwachsener sein. Dabei kann
es sich um einen Lehrer, einen Verwaltungsmitarbeiter, einen
Servicemitarbeiter (Hausmeister, Busfahrer usw.) oder einen
Freiwilligen handeln.

● Sie dürfen kein Familienmitglied nominieren (natürlich lieben wir sie,
aber lasst uns unseren Horizont erweitern).

● Beim Schreiben müssen Sie Ihr Bestes geben. Schreiben oder tippen
Sie es deutlich und mit korrekter Rechtschreibung und Grammatik, so
gut Sie können. Diese Nominierung dürfte einige Zeit in Anspruch
nehmen. Überstürzen Sie es nicht schnell. Die Person, die Sie
nominieren, verdient eine freundliche und fürsorgliche Nominierung
von Ihnen. Ihre Nominierung ist am Mittwoch dieser Woche fällig. (Sie
können diesen Zeitplan nach Bedarf für Ihre Klasse anpassen. Stellen
Sie sicher, dass Sie zwei Tage Zeit haben, um die Nominierungen
vorzulesen.)

● Halten Sie Ihre Nominierung anonym. Dies ist KEIN
Beliebtheitswettbewerb. Wir suchen an unserer Schule Erwachsene,
die alle Aspekte der Betreuung bestmöglich beherrschen. Stellen Sie
sicher, dass Sie sich auf alle Aspekte der Fürsorge konzentrieren, die
wir gelernt haben: Selbstfürsorge, Hilfsbereitschaft, Dankbarkeit,
Empathie und Mitgefühl.
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● Ihre Nominierung muss Folgendes enthalten:mindestens zwei der
Unterkonzepte, die wir kennengelernt haben. Bitte geben Sie in Ihrem
Schreiben konkrete Beispiele hierfür an, damit die Klasse Ihre
Nominierung besser verstehen kann.

● Wenn Sie möchten, können Sie Ihre Nominierung mit Kunst
unterstreichen. Sie können Farbe, Illustrationen oder sogar einen
Cartoon hinzufügen, um dem Leser zu zeigen, wie fürsorglich Ihr
Kandidat ist!

Wenn möglich, planen Sie Ihre normalerweise eingeplante RAK-Zeit für die
Bearbeitung dieses Projekts im Unterricht ein. Fünfzehn Minuten pro Tag
(oder sogar ein paar Tage in dieser Woche) können Ihnen dabei helfen,
Schüler anzuleiten und diejenigen zu unterstützen, die sich noch in der
schriftstellerischen Entwicklung befinden.

● Wenn die Schüler ihre Nominierungen einreichen, beginnen Sie am
Ende der Unterrichtsstunde, wenn es die Zeit erlaubt, mehrere
Vorschläge vorzulesen.

● Stellen Sie sicher, dass alle Nominierungen bis Ende dieser Woche
gelesen wurden.

Teil 2 (Woche 2):

Diese Woche werden wir unseren fürsorglichen Preisträger ermitteln, die
Auszeichnung und seinen Freundlichkeitsstrauß vorbereiten und ihn ihm
überreichen! Wir haben viel zu tun, also fangen wir an.

Schritt 1:

Zählen Sie die Nominierungen zusammen und stimmen Sie als Klasse
zwischen den beiden Nominierungen ab. Wenn es die Zeit erlaubt, lesen Sie
die Nominierungen beider Personen noch einmal laut vor, um das Gedächtnis
der Schüler aufzufrischen und ihnen zu helfen, eine fundierte Entscheidung zu
treffen.

Schritt 2:

Lassen Sie eine kleine Gruppe von Freiwilligen die physische Auszeichnung
für den Gewinner erstellen. Sie können eine vorgefertigte Vorlage (siehe
unten) verwenden oder selbst entwerfen.

Schritt 3:

Gestalten Sie als Klasse einen Blumenstrauß als zusätzliche Möglichkeit, den
Empfänger zu belohnen. Verteilen Sie an jeden Schüler eine Karteikarte.
Lassen Sie sie ein Bild zeichnen oder einen farbenfrohen Satz auf die leere
Seite schreiben. Lassen Sie sie auf der linierten Seite eine nette Nachricht für
den fürsorglichen Preisträger schreiben. Bringen Sie an jedem Pfeifenreiniger
1-2 Karteikarten an, um Blumen und Blätter nachzuahmen. Wenn gewünscht,
können Sie die Karten aufrollen, um Rosen nachzuahmen! Bitten Sie
Freiwillige, die „Blumen“ in der bereitgestellten Vase zu einem Blumenstrauß
zu arrangieren. Bringen Sie auf der Vorderseite ein Etikett an, auf dem Sie
Ihren Caring-Award-Gewinner identifizieren können.

Schritt 4:

Nehmen Sie sich an Ihrem letzten Kurstag diese Woche Zeit, um dem
Gewinner Ihre Auszeichnung zu überreichen. Wenn sie während der
regulären Schulzeit nicht anwesend sind (z. B. ein Busfahrer oder
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Hausmeister), erstellen Sie ein einfaches Klassenvideo, in dem die
Auszeichnung präsentiert wird, und sorgen Sie dafür, dass die Auszeichnung
zu einem für Sie und ihn passenden Zeitpunkt an den Empfänger übergeben
wird.

© The Random Acts of Kindness Foundation. Alle Rechte vorbehalten. www.randomactsofkindness.org Seite3



© The Random Acts of Kindness Foundation. Alle Rechte vorbehalten. www.randomactsofkindness.org Seite4


