Freundlichkeit im Klassenzimmer® —Inklusivitat 3. Klasse « Lektion 4

Fair vs. gleich

In dieser Lektion wird der Unterschied zwischen fair und gleich untersucht. Schilern in
diesem Alter fallt es wirklich schwer, zwischen diesen beiden Konzepten zu
unterscheiden, da sie ,fair® mit ,gleich®“ und ,,gleich® verbinden. In dieser Lektion wird
hervorgehoben, was jedes Konzept bedeutet und wie es sich im Unterricht

manifestiert.

Unterkonzept(e) der Inklusivitat
Gerechtigkeit,Freundlichkeit

Zeitrahmen der Unterrichtsstunde
45 Minuten

Bendtigtes Material
A Fair ist fair von Sonny
Varelahttps://www.youtube.com/watc

h?v=kVgZzL N9eQU
4 Grolkes Stlick Papier/Plakatkarton

[d 30 Haftnotizen

4 Faire vs. gleiche Verteilung (siehe
unten)

d Schwarzer Marker

Standards-Karte

Diese Lektion richtet sich nach den
CASEL-Kompetenzen, den National
Health Education Standards und den
Common Core State Standards. Bitte
wende dich an dieStandards-Karte fiir
mehr Informationen.

DESIGNATED

SELect
Program

VON CASEL BEZEICHNET

ALS EMPFOHLENES PROGRAMM

FUR SOZIALE UND EMOTIONALE LERNEN.
Einzelheiten finden Sie auf der letzten Seite.

Unterrichtsziel
Die Schiiler werden:

e Entdecken Sie die Konzepte von Fairness und Gleichheit anhand der
Literatur.

e Erlautern Sie Beispiele fir Fairness und Gleichberechtigung im
Klassenzimmer.

Lehrerverbindung/Selbstflirsorge

Wie wirkt sich Fairness auf uns als Lehrer aus? Sie miissen mehrmals am Tag
Meinungsverschiedenheiten beilegen und anderen beibringen, wie man in
den unterschiedlichsten Situationen Fairness walten lasst, doch das Konzept
scheint manchmal selbst Erwachsenen schwer zu fassen. Obwohl Fairness
zwei Bedeutungen hat, konzentrieren wir uns in dieser Einheit auf die
Fahigkeit, andere einzubeziehen, ohne ihre Gunst zu zeigen. Allerdings wird
diese Fahigkeit im Erwachsenenalter oft vernachlassigt. Glinstlingswirtschaft
kann nicht ignoriert werden, da die meisten Menschen beide Seiten dieses
zweischneidigen Schwertes erlebt haben. Wie kdnnen Sie sich im taglichen
Umgang mit anderen bewusst fur Fairness entscheiden? Welche unbewussten
Tendenzen haben Sie, die lhr Leben triben kdnnten?Beurteilung? Es kann
sich um einen bestimmten Personlichkeitstyp handeln, um eine Clique, die
sich mit engen Freunden gebildet hat, oder um die Tatsache, dass man
wahrend der Mittagspause jeden Tag in der gleichen Routine feststeckt. Um
Fairness in lhrer eigenen Welt zu praktizieren, missen Sie zunachst aus lhrer
Komfortzone ausbrechen und iiber das ,Ubliche” hinausstreben. Stellen Sie
sich diese Woche jeden Tag diese Frage: Wie kann ich Menschen auf eine
Weise behandeln, die einigen gegeniiber keine Gunst erweist und bei
anderen nicht? Identifizieren Sie einen Aktionsschritt, den Sie unternehmen
kdnnen, um in lhrem Streben nach Fairness voranzukommen!

Tipps fiir vielfaltige Lernende

e Bilden Sie Gruppen mit unterschiedlichen Englischkenntnissen, um
das Verstéandnis zu fordern.

e Zeichnen Sie einfache Bilder auf die Seite jeder Haftnotiz.

e Ermutigen Sie die Schiiler, alle Haftnotizen vorzuspielen, die fir die
Mitglieder ihrer Gruppe verwirrend erscheinen.
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Aktie
5-7 Minuten

Bitten Sie vier Freiwillige, nach vorne in den Klassenraum zu kommen.
Erklaren Sie, dass jeder Mensch aus einem anderen Grund zum Arzt geht.

Schiiler Nr. 1 hat Husten

Schiiler Nr. 2 hat einen Knochenbruch
Schiler Nr. 3 hat sich das Knie aufgeschurft
Schiiler Nr. 4 hat Bauchschmerzen

Nachdem Sie jedem Schililer erklart haben, was er falsch gemacht hat, sagen
Sie ihm, dass Sie die perfekte Losung haben: ein Pflaster! (Sie werden
héchstwahrscheinlich Kommentare héren, wie ,das ist nicht fair usw.)

e Wurden alle gleich behandelt? Ja, es war gleich.

e Was wirde passieren, wenn jeder beim Arztbesuch die gleiche
Behandlung erhalten wiirde? Rechts! Nur ein Kind wiirde bekommen,
was es braucht, und das ist nicht fair!

Heute werden wir tGber den Unterschied zwischen fair und gleich in unserem
Klassenzimmer sprechen und dariber, wie das flir unsere besondere,
einzigartige dritte Klasse aussieht.

Inspirieren
15 Minuten

Fair vs. gleich

Der Schwerpunkt dieser Einheit liegt auf der Inklusion, da wir darauf
hinarbeiten, alle einzubeziehen, auch wenn wir sie nicht sehr gut kennen.
Heute werden wir Uber fair vs. gleich sprechen, denn dieses Thema kommt oft
zur Sprache, wenn wir versuchen, andere einzubeziehen! Erkldren Sie, dass
gleich bedeutet, dass jeder genau das Gleiche bekommt.

Uberlegen Sie sich als Klasse einige Beispiele hierfiir. (Das kann schwierig
sein, und das ist auch zu erwarten. Korrigieren Sie sie bei Bedarf vorsichtig.)
Erklaren Sie, dass fair bedeutet, dass jeder genau das bekommt, was er
bekommtSie brauchen.

Uberlegen Sie sich gemeinsam mit der Klasse einige Beispiele fiir Fairness.
(Das ist in diesem Alter oft schwierig. Lenken Sie das Gespréach zurlick zu Ihrer
Eroffnungsaktivitat, wenn die Schiiler nicht weiterkommen.)

Fair und gleich sind nicht dasselbe. Wenn wir andere in unseren Tag
einbeziehen, missen wir uns daran erinnern, was sie einbeziehen mdiissen.
Wir sind alle besonders und einzigartig und jeder von uns hat Bedlirfnisse, die
sich ein wenig von denen des Rests der Klasse unterscheiden. Es ist wichtig,
dass wir diese Unterschiede wertschétzen.

Geschichte:Fair ist fair von Sonny Varela

Link zum Vorlesen:https://www.youtube.com/watch?v=kVgZzLN9eQU
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Diese Geschichte veranschaulicht den Unterschied zwischen fair und gleich
und wie es manchmal schwerwiegende Folgen haben kann, wenn wir alle
gleich behandeln!

Stellen Sie nach der Lektire des Buches (oder dem Ansehen des Videos) die
folgenden Fragen:

e Was bemerkten Hase und Giraffe an der Futtermenge, die sie im
Vergleich zum Elefanten erhielten?

e Wie flihlten sie sich, als ihnen klar wurde, dass sie weniger Nahrung
bekamen?

e Was war ihre Lésung?

e Wie hat sich das auf jeden von ihnen ausgewirkt?

e Gibt es ein Beispiel aus Ihrem eigenen Leben, bei dem
Gleichberechtigung zu einer unsicheren Situation fiihren kénnte?
(Erndhren Sie sich mit der gleichen Nahrungsmenge wie Ihr kleines
Geschwisterchen, tragen Sie Kleidung in der gleichen GréRe wie
Papa usw.)

Ermachtigen
15 Minuten

Erklaren Sie, dass die Klasse nun daran arbeiten wird, herauszufinden, wie fair
und gleichberechtigt in unserem Klassenzimmer aussehen. Dies erreichen wir,
indem wir ein T-Diagramm erstellen, das Zeiten veranschaulicht, in denen wir
fair sein missen, und andere Zeiten, in denen wir alle gleich sind. Jede
Gruppe erhélt einen Stapel Haftnotizen. Auf jedem ist ein Szenario
geschrieben. lhre Aufgabe besteht darin, alle Ihre Haftnotizen in zwei
Kategorien zu sortieren: ,Befriedigend” oder ,,Gleich®. Wenn wirbin fertig Nach
unserer Sortierung kommen wir zusammen und fligen unsere Haftnotizen
dem riesigen T-Chart hinzu.

e Teilen Sie die Klasse in 6 Gruppen zu je 5 Personen auf. Hinweis:
Wenn Sie weniger als 30 Schiiler haben, passen Sie lhre Gruppen so
an, dass sie einigermafken gleichmafkig sind.

e \Verteilen Sie ihre Haftnotizstapel, sobald sie fertig sind.

e Geben Sie jeder Gruppe 5-7 Minuten Zeit, um ihre Haftnotizen nach
Fairness und Gleichberechtigung zu sortieren.

e Rufen Sie die Klasse erneut zusammen und prasentieren Sie das
leere T-Diagramm, das Sie erstellt haben. Markieren Sie die
Uberschriften ,FAIR* und ,Gleich“, damit die Schiiler beim Sortieren
besser verstehen, wo sie ihre Haftnotizen platzieren missen.

e Bitten Sie jede Gruppe, ihre Haftnotizen unter der entsprechenden
Uberschrift zu platzieren. Heben Sie beim Sortieren die Bereiche in
Ihrem spezifischen Klassenzimmer hervor, die grokere
Schwierigkeiten bereiten, und stellen Sie sicher, dass Sie
wiederholen, WIE etwas fair ist, auch wenn es nicht gleich ist. Beispiel:
Alec hat eine zusatzliche Pause, weil er vor unserer Mathestunde Zeit
braucht, um sich wieder zu konzentrieren.

Hangen Sie |hr Fair vs. Equal-Diagramm an einer gut sichtbaren Stelle auf.
Beziehen Sie sich das ganze Jahr Gber immer darauf, wenn Sie horen: ,Das ist
nicht fairl“. Sie kdnnen sogar Elemente hinzufligen, sobald sie angezeigt
werden!
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Reflektieren

2-3 Protokoll

Den Unterschied zwischen fair und gleich zu verstehen, kann manchmal
schwierig sein. Sogar Erwachsene tun sich mit diesem Konzept schwer! Wenn
Sie das Gefiihl haben, frustriert zu sein, weil etwas nicht ,fair” ist, halten Sie
inne und fragen Sie sich, ob es diese Person istBedlirfnisse genau das
Gleiche wie ich ODER brauchen sie etwas anderes, damit wir beide Spal’
haben und lernen kénnen? Sobald Sie diese Frage beantwortet haben, ist es
viel einfacher zu erkennen, warum verschiedene Menschen unterschiedliche
Dinge brauchen.
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Erweiterungsideen

Erweiterung zu Hause: Lassen Sie die Schiiler ihr Privatleben
untersuchen. Welche Bereiche sind mdglicherweise fair, aber nicht
gleich? Lassen Sie sie ein T-Diagramm fir zu Hause erstellen und es
am ndchsten Tag mit der Klasse teilen.

RAK Notebook-Eingabeaufforderung (weitere Informationen finden Sie im RAK
Notebook-Projekt in der Respekt-Einheit):

Wahlen Sie einen besonderen Freund in lhrem Leben. Zeichne ein
Bild von dir auf der einen und von ihnen auf der anderen Seite.

Was ist eine Sache, die Sie beide anders machen, um die Dinge fairer
zu machen? Ein Beispiel kdnnte sein: Wenn wir Foursquare spielen,
lasse ich sie immer zuerst, weil sie noch lernt, wie man das Spiel
spielt.

Schreiben Sie dies zwischen Ihre beiden Bilder. Schreiben Sie unter
Ihre Erklarung das Wort FAIR in groken Buchstaben.

DESIGNATED

SELect
Program

VON CASEL BEZEICHNET
ALS EMPFOHLENES
PROGRAMM FUR SOZIALE
UND EMOTIONALE
LERNEN.

Die Zusammenarbeit fir akademisches, soziales und emotionales Lernen (CASEL)
Uberprift seit 2003 evidenzbasierte SEL-Programme. Kindness in the Classroom®
entspricht dem SELect-Programm von CASEL und ist im enthaltenCASEL-Leitfaden fiir

effektive soziale und emotionale Lernprogramme.

Kindness in the Classroom® erfiillte oder uUbertraf alle CASEL-Kriterien fir hochwertige
SEL-Programme. Kindness in the Classroom® erhielt die hdchste Auszeichnung von
CASEL fir hochwertige SEL-Programme.

https://casel.org/quide/kindness-in-the-classroom/
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Schreiben Sie jede Aussage auf einen Klebezettel (oder schneiden Sie sie aus und kleben Sie sie auf).
Verwenden Sie das leere Formular, um eine personalisierte Option fiir lhre Klasse zu erstellen.

.........................................................................................................................
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